Un vistazo al anexo del plan de desempefio escolar

Resumen ejecutivo
Aiio escolar 2020-21

Introduccion

En consonancia con las metas y prioridades de las Escuelas Publicas del Condado de Prince George (PGCPS), el Plan de Desempefio
Escolar (SPP) permite un proceso de mejora escolar transparente y colaborativo centrado en el rendimiento estudiantil.

En el afio escolar 2020-2021 se desarrolld un anexo al Plan de Desempefio Escolar como continuacion del trabajo detallado y la
planificacion que se llevd a cabo en el afio escolar anterior, 2019-2020. El anexo al SPP se centra en que las escuelas participen en
ciclos de investigacion disciplinados mediante el uso del modelo Planificar, Hacer, Estudiar, Actuar. Mediante el uso exitoso del
modelo Planificar, Hacer, Estudiar, Actuar, las escuelas podran planificar, evaluar y estudiar las acciones de mejora escolar para influir
en el rendimiento estudiantil y las précticas de los maestros.

Perfil de la escuela

Codigo de la
Plan de desempeiio escolar de la Escuela Primaria Rosaryville escuela Designacion de la escuela
Nombre de la escuela Escuela Primaria Rosaryville 1105 TSI: Hispano/Latino

Direccion de la escuela

9925 Rosaryville Road

Sistema escolar local (LSS)

Escuelas Publicas del Condado de Prince George

Grados a los que se les prestan
servicios

Prekinder al 5.” grado

Nombre del director/a

Rashida Edwards

Correo electronico del director/a

rashida.edwards@pgcps.org

Nuimero de teléfono de la escuela

(301) 599-2490

Nombre del supervisor/a del
director/a

Dra. Denise Greene
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Correo electronico del denise.greene@pgcps.org
supervisor/a del director/a

Mision y vision de la escuela

La visidon de la Escuela Primaria Rosaryville es construir una comunidad de excelencia, en la que el 100 % de
los estudiantes superen los estandares de competencia, al tiempo que obtiene el conocimiento, las habilidades
y los rasgos de caracter que los prepararan para la universidad, el aprendizaje de por vida y la participacion
civica.

Vision

La mision de la Escuela Primaria Rosaryville es ofrecer una gran educacion que empodere a todos
Misién los estudiantes y que contribuya a formar comunidades prosperas.
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Metas SMART (metas inteligentes)
(Una aspiracion especifica que sirve de foco
para los esfuerzos de mejora colectiva. S -
Especifica; M - Cuantificable; A -
Alcanzable; R - Realista; T - De duracion
limitada).

Estrategia
(Una técnica/area de enfoque que los equipos
escolares usaran para abordar las Metas
SMART).

Intervencion TSI

1 | Durante el afio escolar 2020-2021, el
porcentaje de estudiantes con puntuacion
de nivel competente o superior
aumentara en 3 puntos porcentuales,
segiin lo medido por la evaluacion
NWEA MAP de primavera.

OBJETIVO:
PUNTO DE REFERENCIA:

CONEXION TSI:

durante el ano escolar 2020-2021, el
porcentaje de estudiantes con puntuacion
de nivel competente o superior
aumentard en 3 puntos porcentuales,
segun lo medido por la evaluacién
NWEA MAP de primavera.

Los maestros participaran en sesiones de
desarrollo profesional centradas en el uso de
los datos de intervencion de iRead para
informar la instruccion diferenciada.

2 | Durante el afio escolar 2020-2021, el
porcentaje de estudiantes con una
puntuacion de nivel competente o superior
aumentara en 2 puntos porcentuales, segin
lo medido por la evaluacion MCAP de
RELA de primavera.

PUNTO DE REFERENCIA:

Los maestros participaran en sesiones de desarrollo
profesional centrados en el modelado por parte de
los maestros del proceso de identificacion de los
detalles clave de multiples textos para respaldar
una afirmacidn en una respuesta escrita.
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OBJETIVO:

CONEXION TSI

durante el afio escolar 2020-2021, el
porcentaje de estudiantes hispanos con
puntuacion de nivel competente o superior
aumentara en 2 puntos porcentuales, segun
lo medido por la evaluacion MCAP de
RELA de primavera.

Durante el afio escolar 2020-2021, el Los maestros participaran en reuniones de Dreambox
porcentaje de estudiantes con puntuacion de | planificacion vertical colaborativa para aumentar
nivel competente o superior aumentara en 2 | sus oportunidades de desbloquear estandares de
puntos porcentuales, segun lo medido por la | contenido en los diferentes niveles de grado, con el

evaluacion MCAP de Matematicas de fin de elaborar planes de instruccion que incluyan
primavera. problemas de multiples pasos.
CONEXION TSI

durante el afio escolar 2020-2021, el
porcentaje de estudiantes hispanos con
puntuacion de nivel competente o superior
aumentara en 2 puntos porcentuales, segin
lo medido por la evaluacion MCAP de
Matematicas de primavera.
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